
   

  
  
 

Платформа за вработување и социјални прашања 2 
Employment and Social Affairs Platform 2 

 

ОБУКА ЗА ИНСПЕКТОРИ НА ТРУДОТ ЗА ПРИМЕНА НА ЗАКОНОТ ЗА 
РАБОТНИТЕ ОДНОСИ 

 
 

 (АГЕНДА) 
 

ПРВ ДЕН  

Прва сесија 
 
09:30 – 11:15 

 
 
РАБОТЕН ОДНОС И НЕФОРМАЛНА 
ВРАБОТЕНОСТ 
 
Тема 1: Кои лица ги штити работното 
законодавство?  
  

- Што е работен однос и кои се 
критериумите/индикаторите за неговото 
постоење? 

- Што е договор за вработување (форма и 
содржина)?  

- Работник или вработен (дали постои 
разлика?)  

- Работник (вработен) наспроти 
самовработено лице 

- Договор за вработување наспроти Посебни 
договори 

 

Тема 2: Најчести форми на неформална 
вработеност 

 
- Проблемот на „прикриениот работен 

однос” и борба против прикриеното 
„вработување” 

- Проблемот на „непријавеното 
вработување” и правни механизми за 
спречување и заштита од непријавената 
работа 

- Проблемот на „нерегистрираната 
дејност” и примена на Законот за 
нерегистрирана дејност  

 

Вежба: Препознај ја формата на неформална 
вработеност (работа во групи) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- Проф. д-р Александар 
Ристовски; инсп. Злате 
Стојановски   

- Вежба/Дискусија  
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

11:15 – 11:30 Кафе пауза  



   

 

 
 
 
Втора сесија 
 
11:30 – 13:30 

 
 
 
 
 
НЕСТАНДАРДНИ (АТИПИЧНИ) ФОРМИ НА 
ВРАБОТУВАЊЕ 
 
Тема 1: Привремено вработување 

- Договор за вработување на определено 
време 

- Договор за вработување за вршење 
сезонски работи 

 
Тема 2: Работа со неполно работно време 

- Договор за вработување со неполно 
работно време 

- Дополнително работење 

 
Тема 3: Форми на вработување кои вклучуваат 
повеќе страни 

- Договор за привремено агенциско 
вработување 

- Подизведување 

 
Тема 4: Други нови форми на работа 
 

- Работа од дома/на далечина 
- Привремена и повремена работа 
- Работа на повик 
- Зависно самовработување 

 
 
Вежба: Предности, недостатоци и потреба од 
регулирање на нови нестандардни форми на 
вработување 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- Проф. Д-р Александар 
Ристовски; инсп. Злате 
Стојановски  

- Вежба/Дискусија  
 
 
 
 
 

 

13:30 – 14:30 Пауза за ручек   

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   

  
  
 

 
   

19:00    Вечера 
 
 
  

 
Трета сесија 
 
14:30 – 16:30 

 
 
 
РАБОТНИ УСЛОВИ (прв дел) 
 
Тема 1: Работно време, одмори и отсуства 

- Дефинирање на работното време 
(проблемот на дежурствата и 
приправноста) 

- Траење на работното време (примена 
на одредбите за полно работно време, 
скратена и прекувремена работа) 

- Организација на работното време 
(распоредување, прераспределба и 
ноќна работа) 

- Неделен одмор и работа во недела? 
- Траење и користење на годишниот 

одмор  

 
                 
       

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

- Проф. Д-р Александар 
Ристовски; инсп. Злате 
Стојановски  

- Вежба/Дискусија  
 

 

 Крај на програмата на првиот работен ден  



   

 
 

ВТОР ДЕН   

Четврта 
сесија 
09:00 -11:00                   

 

 
РАБОТНИ УСЛОВИ (втор дел) 
 
Тема 2: Плати  
- Систем на плаќање и структура на платите 
(минимална плата, најниска плата определена 
со КД/пресметковна вредност на единица 
коефициент) - Состав на платите (основна плата, 
дел од плата за работна успешност, додатоци на 
плата, надоместоци на трошоци поврзани со 
работата, останати видови надоместоци)  
 
Вежба: Анализа на писмена пресметка на плата 
(бруто плата, нето плата, останати одбивања од 
платата)  

 
 
 
 
 
 

- Проф. д-р Александар 
Ристовски; инсп. Злате 
Стојановски  
(Вежба/Дискусија) 

11:00 – 11:30 Кафе пауза  

Петта сесија 
11:30 – 13:30 
 
 
 
 
 
 

 
 
ОТКАЖУВАЊЕ НА ДОГОВОРОТ ЗА 
ВРАБОТУВАЊЕ 
 
Тема 1: Отказ од страна на работодавачот  
 
           - Лични причини 
           - Причини на вина 
           - Деловни причини  

 Понуда на нов променет договор 
пред отказ 

 Колективни отпуштања 
 

Тема 2: Отказ од страна на работникот 
Тема 3: Формални и процесни барања во 
постапката за откажување на договорот за 
вработување 
 

Вежба: Анализа на причини за отказ 

 
 
 
 
 
 
 
 

- Проф. д-р Александар 
Ристовски; инсп. Злате 
Стојановски   
(Вежба/Дискусија)  
 
 

 

 

13:30 – 14:30 Ручек   
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